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2022 ha sido un afo intenso. En una entidad como la nuestra esta-
mos acostumbrados a lidiar con situaciones dificiles. Este co-
menz6 con la noticia de la invasiéon de Ucrania por parte de
Rusia, una guerra, un sinsentido. Decidimos actuar y or-
ganizamos una expedicion, para la que no faltaron per-
sonas voluntarias, y acudimos al rescate de personas
de Ucrania. Todo ello financiado con nuestros pro-
pios recursos y la ayuda de donantes, que no duda-
ron en prestarnos su apoyo. Pero esta situacion no
nos distrajo de nuestras otras areas de accion: las
personas sin hogar, las victimas de trata y violen-
cia de género, los desempleados... Los colectivos
vulnerables tienen en nuestra organizacién un
punto de apoyo en el que contar para impulsar-
se y mostrar todo su potencial. Nuestro equipo
profesional, joven y talentoso, y por el que siento
una tremenda admiracion, no deja de demostrar-
me que cuando empecé esta aventura hace 10 afios
no me equivocaba. Lo crefa en aquel entonces, cuan-
do apenas tenia 25 afios y me lancé a este proyecto
con esfuerzo, ilusién pero muy pocos recursos, y ahora
no tengo ninguna duda: cada miembro de esta socie-
dad puede alcanzar toda su potencialidad si se le dan las
heramientas adecuadas. En diciembre celebramos nuestro
décimo aniversario, nuestra onomastica, y mirando atras
me da casi vértigo de todo lo que hemos conseguido. Casi
70.000 personas atendidas en esta década, vidas e historias
personales que han dado un vuelco positivo con la colabora-
cién de mi equipo profesional, que ya se acerca al centenar de
integrantes. Y seguimos creciendo, innovando con nuevos pro-
yectos, intentando extender nuestras redes de colaboracion a mas
puntos de la geografia espafiola. Y todo esto empezo con un peque-
flo grupo de personas, con pocos recursos pero un objetivo claro
y mucha ilusién. Estoy feliz con lo conseguido pero no conforme,
porque estoy segura de que esto, solo es el principio de un suefio al
que todavia le queda mucho recorrido. Recérrelo conmigo.



Nuevo Hogar Betania ha vivido un 2022 frenético, con
mucha actividad, con momentos que han supuesto un reto

y una experiencia y otros que han sido una satisfaccién
y un reconocimiento al magnifico trabajo llevado a cabo

por su equipo de profesionales

Viaje a Varsovia para
el rescate de personas
refugiadas de Ucrania

Participacion de
Begona Arana en la
Conferencia Mundial de
Educacion Superiorde '@ )7 = [=(L

la Unesco en Barcelona

La Reina recibe a

T Begona Arana con
motivo de la organizacion

del | Congreso Nacional
contra la Trata

Reunion de Begona
Arana con el presidente
de la Junta de Andalucia,
Juanma Moreno

Celebracion de la gala
‘Linenses con Talento’ en
el palacio de Congresos
de La Linea
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Presentacion en Madrid
de ‘La grandeza del ser
humano’, el libro de
Begona Arana

Nuevo Hogar Betania,
en la reunion del
patronato de la
Fundacion Princesa
de Girona con el Rey

Entrega de la medalla de
honor de la Diputacion
de Cadiz a Nuevo Hogar
Betania

Tiene lugar el | merca-

dillo solidario navideno

de la entidad en Soto-
grande

Gala de décimo
aniversario de
Nuevo Hogar Betania




realidad. La actitud marca nuestro camino. Es
maravilloso ser emprendedora social y haber
emprendido un proyecto tan grandioso”, explicé
ese dia la directora de la entidad, Begona Ara-
na, arropada por casi todas las personas de la
organizacion.

Estuvieron presentes la consejera de Inclusion
Social, Juventud, Familias e Igualdad de la Jun-
ta de Andalucia, Loles Lopez, y el alcalde de La

En 2022 Nuevo Hogar Betania ha cum-
plido una década de actividad dedicada
a los mas desfavorecidos. La entidad ce-
lebro el pasado 16 de diciembre su gala
de aniversario en el Palacio de Congre-
sos con mas de 300 asistentes.

“Para mi estos diez anos de trayecto-
ria significan que los suenos se hacen

Linea, Juan Franco, entre otras autoridades. A lo largo del evento se hizo hinca-
pié en el valor de la educacion para los jovenes del campo de Gibraltar y en la

importancia de la filantropia, en
sendas mesas redondas, que con-
taron con la participacion de es-
tudiantes, colaboradores y exper-
tos vinculados a la entidad como
Estrella Blanco (Fundacion Cepsa
de Campo de Gibraltar); Valentina
Stirling (Kindred project del Cole-
gio Internacional de Sotogrande)
o Conchita Triay (Friends of Hogar

~
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Betania Charita de Gibraltar)
que han representado a todos
esos colaboradores que con
su contribucion han permiti-
do que la entidad haya con-
seguido impactar de manera
positiva en la vida de mas de
68.000 personas en esta pri-
mera década de trabajo con
colectivos vulnerables.
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68.917

PERSONAS ATENDIDAS I .,
Trata de ntervencion en

el Territorio

Personas

10.674 33.789

Personas Personas Emergencias
privadas de sin y atencidn

libertad hogar humanitaria

4.430 10.308 3.716

.Cual ha sido nuestro impacto
social en esta década de trabajo?

3.092 personas 618 familias 724 personas
han dejado de con alimentacion han encontrado
vivir en la calle garantizada un trabajo

716 victimas de 842 mujeres liberadas de
violencia de género situacion de trata por
han denunciado explotacidon sexual



TRABAIO

TRATAY VIOLENCIA DE GENERO
000000
INTERVENCION EN EL TERRITORIO
000

' NUESTRAS ,
AREAS DE INTERVENCION

PERSONAS SIN HOGAR
0000

EMERGENCIAS Y ATT. HUMANITARIA

PERSONAS PRIVADAS DE LIBERTAD

NUESTROS
INSTRUMENTOS

EMPLEO Y FORMACION SALUD

REVD DE GARANTIA SUPRESION
ALIMENTARIA DE ADICCIONES



IMPACTO

NUESTRA MEDICION
DE IMPACTO
EN EL ANO 2022

22.899

PERSONAS

ATENDIDAS
6.848 2.355
HOMBRES NINOS
11.440 2.256
MUJERES NINAS

PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS
EN EL ULTIMO ANO

Premio Accidn
Solidaria de
Fundacién ‘La
Caixa’ y Diario Sur

Reconocimiento de
UCA Emprende a
Begofia Arana

- Medalla
Distincion de la de la Provincia
Policia Nacional de C4adiz

Medalla de bronce .
a la solidaridad Premio Stop

de Instituciones ; e Bullying
penitenciarias Lo OWERGM Fundacion Cadiz CF

Premio Sociedad
Musical Linense
‘Félix Enriquez’

-\

’H1 Medalla de Oro

( ) Mayte Spinola
< B ala solidaridad




| CONGRESO NACIONAL
DE TRATA DE SERES
HUMANOS

GONOCGIMIENTO .

Nuevo Hogar Betania organizd, el jueves 26 de mayo, su
I Congreso «Trata de seres humanos. Cémo hacer visible
una realidad oculta» en la Facultad de Ciencias del
Trabajo de la Universidad de Sevilla, el primer evento de
estas caracteristicas en nuestro pais

TOUR DEL TALENTO 2022
DE LA FUNDACION PRINCESA
DE GIRONA EN MALAGA

-- T & : ! de Educacion Superior
£ de l1a UNESGO 2022

‘DZ’EE.M EN BARCELONA
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‘-—v n Conferencia Mundial

SONDERSLAND e a7
.
MADRID 2022 e

TALENT WOMAN ESPANA
2022 EN MALAGA
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Directivos y Ejecutivos
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Y AGENDA 2030

GOBIERNO MINISTERIO

EESPANA  DE DERECHOS SOCIALES
3

DE ESPANA DE IGUALDAD

Diputacion
de Cadiz

MANGOMUNIDAD DE MUNICIPIOS pyuntamiento de La Linea
DEL CAMPO DE GIBRALTAR
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Tlustre Ayuntamiento

N de San Roque
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DE ESPANA DEL INTERIOR

>

Junta de Andalucia

Consejeria de Inclusion Social,
Juventud, Familias e Igualdad

>

Juntade Andalucia

Conseieria de Salud y Consumo

>

Junta de Andalucia

Consejeria de Justicia,
Administracién Local y Funcién Plblica

>

Junta de Andalucia

Consejeria de Fomento,
Articulacion del Territorio y Vivienda

>

Junta de Andalucia

Consejeria de Empleo,
Empresay Trabajo Auténomo

>

Junta de Andalucia

Consejeria de Desarrollo Educativo
y Formacién Profesional
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Rotary

Club Marbella-Guadalmina

Fundacion
de Girona
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TALENTO

UN GRAN
EQUIPO
HUMANO 36,6

anos de
media
82 personas
voluntarias nos han
apoyado en nuestro
trabajo

Tenemos 3 escuelas de
verano reconocidas por la
Junta de Andalucia para
menores en situacion de

vulnerabilidad de entre 3 y
16 afios y campus familiares
de invierno con actividades
extracurriculares, educacion
emocional y garantia
alimentaria

OBIJETIVZ:

299, 145 personas han

trabajado en nuestra
entidas en 2022

30 estudiantes de
FP dual y de estudios

universitarios
78 %

han realizados
practicas con nuestro
equipo profesional

CUIDAMOS
DE LA INFANCIA

300

menores
han recibido
atencion
directa diaria
desde 2012

DE DESARROLLO & ’= AGENDA

SOSTENIBLE %,,~ 2030

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible, ODS, representan
principios bdsicos para poner fin a la pobreza, proteger el
planeta y garantizar que todas las personas gocen de paz y

prosperidad.
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www.nuevohogarbetania.com




